
　

非
正
規
労
働
者
の
解
雇
、雇
い
止
め
は
24
万
４
千
人
超
。

　

11
月
10
日
の
参
院
予
算
委
員
会
で
、日
本
共
産
党
の
仁

比
聡
平
参
議
院
議
員
は
、労
働
局
の
是
正
指
導
に
従
わ
ず
、

企
業
が
直
接
雇
用
を
拒
否
し
て
い
る
実
態
を
告
発
。政
府

自
ら
乗
り
出
し
て
、雇
用
破
壊
を
食
い
止
め
る
よ
う
鳩
山

由
紀
夫
首
相
に
迫
り
ま
し
た
。以
下
、質
問
の
要
旨
で
す
。
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直
接
雇
用
を
す
す
め
る
指
導

を
強
め
た
い（
首
相
）

　

仁
比
議
員
は
、労
働
者
が
偽
装
請
負

の
是
正
や
直
接
雇
用
を
求
め
て
労
働

局
に
申
告
し
て
い
る
の
に
、多
く
の
大
企

業
は
指
導
に
従
わ
ず
開
き
直
っ
て
い
る

と
の
べ
、首
相
に
問
い
た
だ
し
ま
し
た
。

仁
比　
（
労
働
局
に
申
告
す
る
）労
働
者

た
ち
に
会
わ
れ
て
、声
を
正
面
か
ら
受
け

止
め
て
、（
労
働
者
）派
遣
法
の
抜
本
改
正

を
急
ぐ
と
と
も
に
、現
行
法
で
も
あ
ら
ゆ

る
手
だ
て
を
尽
く
し
て
大
企
業
の
社
会
的

責
任
を
果
た
さ
せ
る
べ
き
だ
。

鳩
山
首
相　

直
接
雇
用
を
進
め
、雇
用
の

安
定
に
配
慮
す
る
よ
う
に
企
業
に
指
導
し
、

こ
れ
を
強
め
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

　

派
遣
法
違
反
を
行
っ
て
い
な
が
ら
是
正

指
導
に
従
わ
な
い
企
業
に
対
し
て
は
、（
再

指
導
や
）さ
ら
に
是
正
の
勧
告
と
か
、あ
る

い
は
企
業
名
の
公
表
な
ど
も
含
め
て
厳
正

に
指
導
を
実
施
す
る
必
要
が
あ
る
。

派
遣
先
が
法
を
遵
守
し
て
い
る

か
点
検
し
た
い（
厚
労
相
）

　

仁
比
議
員
は
ハ
リ
ソ
ン
東
芝（
愛
媛

県
今
治
市
）や
Ｎ
Ｅ
Ｃ
セ
ミ
コ
ン
ダ
ク
タ

ー
ズ
九
州
・
山
口（
熊
本
県
）が
、偽
装
請

負
の
是
正
や
直
接
雇
用
の
推
奨
指
導
に

従
わ
ず
、直
接
雇
用
を
拒
否
し
て
い
る

こ
と
を
告
発（
表
参
照
）し
、厚
労
相
に

問
い
だ
だ
し
ま
し
た
。

仁
比　

再
指
導
に
も
開
き
直
っ
て
い
る
ケ

ー
ス
は
、期
限
の
定
め
の
な
い
雇
用
を
勧
告

を
す
べ
き
だ
。そ
れ
で
も
従
わ
な
い
な
ら
企

業
名
を
公
表
す
る
。是
非
決
断
い
た
だ
き

た
い
。

長
妻
厚
労
相　

個
別
の
事
例
に
つ
い
て
は

詳
細
に
い
え
な
い
。日
本
全
国
の
派
遣
先
が

（
法
を
）遵
守
し
て
い
る
か
、是
正
指
導
の

手
続
が
き
ち
っ
と
な
さ
れ
て
い
る
か
ど
う
か
、

点
検
し
て
い
き
た
い
。

自
ら
乗
り
出
し
て
企
業
に
物

を
言
い
、労
働
者
派
遣
法
は
抜

本
改
正
を（
仁
比
）

　

仁
比
議
員
は
、フ
ラ
ン
ス
で
は
自
動

車
大
手
ル
ノ
ー
の
解
雇
計
画
に
対
し
て

大
統
領
や
雇
用
大
臣
が
談
判
し
て
撤

回
さ
せ
た
例
を
あ
げ
、首
相
に
問
い
た

だ
し
ま
し
た
。

仁
比　

自
ら
乗
り
出
し
て
個
別
企
業
に

真
剣
に
物
を
言
い
、雇
用
を
守
り
、そ
し
て

労
働
者
派
遣
法
の
抜
本
改
正
を
始
め
、働

く
人
間
ら
し
い
ル
ー
ル
を
し
っ
か
り
作
っ
て

い
く
決
意
を
。

首
相　

お
尋
ね
の
よ
う
な
事
例
が
ま
だ
ま

だ
多
く
あ
る
と
理
解
。こ
の
よ
う
な
こ
と

が
決
し
て
今
後
続
か
な
い
よ
う
に
積
極
的

に
私
と
し
て
も
動
い
て
み
た
い
。

仁
比　

国
会
に
大
企
業
、財
界
の
代
表
を

呼
ん
で
、そ
の
社
会
的
責
任
を
問
う
集
中

審
議
を
強
く
求
め
た
い
。

「違反の事例が続かないように、「違反の事例が続かないように、
積極的に動いてみたい」積極的に動いてみたい」
「違反の事例が続かないように、
積極的に動いてみたい」

日本共産党

「偽装請負の是正や直接雇用を
拒否する企業は勧告・公表を」

●ハリソン東芝（愛媛
・今治市）…

偽装請負に始まって、通
算すれば長

い方で９年近くという
派遣可能期

間をはるかに超えて働
かされてき

た労働者たちの申告と
是正指導に

対して、派遣元は、派遣
切りは問題

ないと労働局の担当者
に確認した

と開き直り、派遣先は
、労働局から

直接雇用の推奨を受
けたことはな

い、今後交渉には応じ
ないと、９月

末に団体交渉を拒絶。

●ＮＥＣセミコンダク
ターズ（熊

本・錦町工場）…ほかの
工場では正

社員によって行われて
いる構内物

流の業務について四重
の請負とい

うひどい偽装請負をさ
せてきて、そ

の告発に対して是正指
導がなされ、

それでも従わないので
再指導まで

なされたが、ＮＥＣは、偽
装請負と思

ってやっていたわけじ
ゃないと開き

直って直接雇用を拒否
。

仁比議員が紹介した
指導に応じない企業例
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